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Управление командой интернет-проекта.

1 Принципами формирования команды являются …

2 Интернет-проект – это …

3 Проект начинается с …

4 Интернет-проекты бывают следующих форматов: …

5 Специалист по работе с клиентами отвечает за …

6 Созданием маркетинговых материалов занимается …

7 Прогнозированием бюджетов и подготовкой отчетности
занимается …

8 Версткой страниц сайтов занимается …

9 Одной из функций … является контроль таймлайна

10 Процесс формирования интернет-команд характеризуется …

11 Цели по SMART отличают …

12 Постановка задач перед командой предполагает …

13 Первый этап в процессе поиска и отбора сотрудников – …

14 В продающей вакансии, помимо прочего, обязательно следует …

15 При собеседовании на соискание вакантной должности следует …

16 Поручать какую-либо работу следует …

17 Любой руководитель должен обладать знаниями в следующих
смежных областях: …

18 К организаторским способностям относят умение …

19 К инструментам планирования относят …
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20 Устав проекта включает в себя …

21 Фрилансер в интернет-проекте – это …

22 Согласно теории А. Маслоу сотрудник, находящийся на ступенях
«уважения, одобрения и любви», мотивирован …

23 Согласно двухфакторной модели гигиенические факторы …

24 Согласно теории В. Врума степень мотивированности сотрудников
к труду зависит от …

25 При снижении эффективности реализации проекта следует …

26 Постпроектный анализ лучше …

27 Сотрудник, мотивированный самоактуализацией, будет
откликаться на …

28 К гигиеническим факторам, в частности, относят …

29 На любого сотрудника сильное мотивирующее воздействие окажет
…

30 К недостаткам работы с фрилансерами относят …

https://api.whatsapp.com/send/?phone=79243052308&text=%D0%97%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%D0%B9%D1%82%D0%B5,%20%D0%BC%D0%BD%D0%B5%20%D0%BD%D1%83%D0%B6%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C%20%D0%B2%20%D1%81%D0%B4%D0%B0%D1%87%D0%B5%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD.&type=phone_number&app_absent=0
https://t.me/Disynergy_ru
https://max.ru/u/f9LHodD0cOKvRxV2-1IhhIWvflRkHni-zZ0SbO2rkJ9p1rOGw79EW_VK3dM

