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Расследование и учет несчастных случаев и
профессиональных заболеваний.ти ЭБС

1 К основным типам технического обслуживания машин и
оборудования относятся:

2 От чего зависят технические причины производственного
процесса?

3 Что понимается под «инцидентом» на предприятии?

4 Какой основной нормативный документ регулирует правовые
отношения в области промышленной безопасности?

5 Что понимается под «аварией» на предприятии?

6 Какие работы называются «работами с повышенной опасностью»?

7 Кто относится к лицам, ответственным за организацию,
производство и безопасное проведение работ с повышенной
опасностью?

8 Для каких категорий работников проводится обязательное
периодическое психофизиологическое обследование?

9 Что может быть причиной профессионального заболевания?

10 Кто обеспечивает надлежащий уход за средствами
индивидуальной защиты и их хранение, выданные работникам при
выполнении ими работ с вредными и (или) опасными условиями
труда?

11 На основании каких нормативных документов обеспечиваются
лица, поступающие на работу с вредными и (или) опасными
условиями труда средствами индивидуальной защиты»?

12 Перечислите наиболее часто встречающиеся по международной
статистике профзаболевания и назовите причины, их
вызывающие?

13 Перечислите формы отчётности статистического инструментария
наблюдения в сфере охраны труда.

14 Опишите назначение и содержание группы «2» стандартов ССБТ?
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15 Кем утверждается акт о несчастном случае на производстве после
завершения расследования? (ст. 230 ТК РФ)

16 Нарушение правил техники безопасности или иных правил охраны
труда, совершенное лицом, на котором лежали обязанности по
соблюдению этих правил, если это повлекло по неосторожности
смерть человека наказывается (ст. 143 УК РФ):

17 В скольких %-ах причин аварии присутствует риск в отсутствии
необходимых действий на производстве?

18 Состояние, при котором потоки за короткий период времени могут
нанести травму, привести к летальному исходу?

19 Низкий уровень риска, который не влияет на экологические или
другие показатели государства, отросли, предприятия – это?

20 Пространство, в котором постоянно или периодически существует
опасный или вредный фактор:

21 Основным документом, подтверждающим профессиональный
характер заражения инфекционным или паразитарным
заболеванием, служит:

22 Определение степени утраты профессиональной
трудоспособности в процентах возложено:

23 Признание заболевания профессиональным:

24 При решении вопроса о том, является ли данное заболевание
профессиональным, необходимо учитывать характер выполняемой
работы, конкретные санитарно-гигиенические условия
производственной среды и трудового процесса, подтвержденные:

25 Извещение о хроническом профессиональном заболевании
(отравлении) после установления окончательного диагноза в
условиях специализированного профпатологического учреждения
отсылается в ТУ Роспотребнадзора в течение:

26 К категории общих заболеваний, которые могут быть признаны
профессиональными, относятся все, кроме:

27 Продолжительность работы (смены) в ночное время сокращается
на (ст.96 ТК РФ):

28 Обязанности по обеспечению безопасных условий труда и охраны
труда в организации возлагаются (ст.212 ТКРФ):
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29 В каком размере выплачивается пособие по временной
нетрудоспособности при несчастных случаях на производстве
(ст.9ФЗ от 24.07.1998 №125-ФЗ» (с доп. и изм. 28 декабря 2016г) Об
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на
производстве и профзаболеваний»)

30 Какой из указанных несчастных случаев относится к
производственному?

31 Какое из перечисленных мероприятий при несчастном случае на
производстве обязан обеспечить работодатель в первую очередь?
(ст. 228 ТКРФ):

32 В какие сроки расследуются несчастные случаи, о которых не было
своевременно сообщено работодателю? (ст. 2291 ТКРФ):

33 В какие сроки расследуются групповые несчастные случаи. В
результате которых несколько пострадавших получили тяжелые
повреждения здоровья? (с. 2291 ТКРФ):

34 Сколько лет хранится акт о профессиональном заболевании в
организации? (п33 Положение о расследовании и учете
профессиональных заболеваний, утв. Постановлением
Правительства РФ от 15.12 №967):

35 Каков порядок рассмотрения разногласий, связанных с
расследованием и оформлением документов по несчастным
случаям на производстве? (ст.231 ТКРФ):

36 Учитываются ли территориальные коэффициенты и надбавки при
расчете размера страховых выплат пострадавшим от несчастных
случаев и профзаболеваний на производстве? (с. 11-12 ФЗ от 24.07.
1998 № 125-ФЗ (с доп. и измен. 28 декабря 2016г) «Об
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на
производстве и профзаболеваний»):

37 В какие сроки расследуются несчастные случаи, о которых не было
своевременно сообщено работодателю? (с.2291 ТКРФ):

38 В какие сроки должно быть проведено расследование легкого
несчастного случая на производстве? (ст 2291 ТКРФ):

39 Кем утверждается акт о несчастном случае на производстве после
завершения расследования? (с.230 ТК РФ):

40 В течении какого времени материалы расследования несчастного
случая хранятся у работодателя? (ст.230 ТКРФ):

https://api.whatsapp.com/send/?phone=79243052308&text=%D0%97%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%D0%B9%D1%82%D0%B5,%20%D0%BC%D0%BD%D0%B5%20%D0%BD%D1%83%D0%B6%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C%20%D0%B2%20%D1%81%D0%B4%D0%B0%D1%87%D0%B5%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD.&type=phone_number&app_absent=0
https://t.me/Disynergy_ru
https://max.ru/u/f9LHodD0cOKvRxV2-1IhhIWvflRkHni-zZ0SbO2rkJ9p1rOGw79EW_VK3dM


Disynergy.ru – Сдача тестов без предоплаты

WhatsApp Telegram Max

Самый быстрый способ связи — мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется)

Help@disynergy.ru | +7 (924) 305-23-08

41 В какой срок с даты получения извещения об установлении
заключительного диагноза профессионального заболевания
работодатель должен образовать комиссию по расследованию
профессионального заболевания? (п.19 положение о
расследовании и учете профессиональных заболеваний, утв.
Постановлением правительства РФ от 15.12.2000 № 967):

42 Обязан ли работодатель информировать работников о
полагающихся им компенсациях за работы с вредными условиями
труда? (ст.212 ТКРФ):

43 За счет каких средств проводятся обязательные предварительные
при поступлении на работу и периодические медицинские
осмотры? (ст.231 ТК РФ):

44 На сколько % может быть уменьшен размер ежемесячных
страховых выплат пострадавшим на производстве от несчастных
случаев и профзаболеваний с учетом вины застрахованного? (с.14
ФЗ от 24.07. 1998 № 125-ФЗ (с доп. и изм. 28 декабря 2016г) «Об
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на
производстве и профзаболеваний):

45 Что понимается под хроническим профессиональным
заболеванием? (п. 4 Положения о расследовании и учете
профессиональных заболеваний, утв. постановлением
Правительства РФ от 15.12.2000 № 967):

46 Как делятся заболевания по характеру течения:

47 На сколько классов условно подразделяются условия труда по
степени вредности и опасности?

48 На какие классы условно подразделяются условия труда по
степени вредности и опасности?

49 Что понимается под коэффициентом частоты травматизма (Кч) ?

50 Что понимается под коэффициентом тяжести травматизма (Кт) ?

51 Что понимается под термином «социально приемлемый риск»?

52 На сколько групп делятся стандарты ССБТ?

53 Опишите назначение и содержание группы «0» стандартов ССБТ ?

54 Опишите назначение и содержание группы «1» стандартов ССБТ?
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55 Опишите назначение и содержание группы «4» стандартов ССБТ?
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