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Процедурно-организационные аспекты
групповой работы в игротехнике и

игропрактике.дпо

1 … темы помогают членам группы развить межличностные
отношения и открыть новые интересы

2 … темы уточняют дилеммы, проливают свет на неясности и
обеспечивают готовность к работе

3 В темах … упор делается на необходимости сознавания наличной
ситуации

4 В … темах акцент делается на повышении эффективности
творческих подходов к решению «устойчивых» проблем

5 … темы используются, чтобы помочь членам группы бросить
взгляд на свою жизнь, подвести итоги и наметить цели

6 Продолжительность … курса составляет 8-16 часов, или 1-2 дня

7 … - это раскрытие потенциала человека с целью максимального
повышения его эффективности, которое не учит, а помогает
учиться

8 Техники … применяются тогда, когда речь идет об изменении
установок, осознании ценностей, персональной работе с
изменениями

9 … включает в себя оценку профессиональных возможностей,
оценку компетенций, консультирование по карьерному
планированию, выбор пути развития, сопровождение в поиске
работы

10 … направлен на организацию поиска наиболее эффективных путей
достижения целей компании.

11 … - социально-психологический феномен, возникающий как
результат групповой дискуссии, в ходе которой разнородные
мнения и позиции участников оформляются к концу дискуссии в
две противоположные позиции

12 …— члены группы, организующие внутригрупповую дискуссию за
счёт выражения полярных точек зрения.
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