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Правовое регулирование профессиональной
деятельности.mosap_БАК

1 Что входит в предмет конституционного права РФ?

2 Что, согласно Конституции РФ, является высшей ценностью?

3 Конституционная правоспособность – это:

4 Как называется вступительная часть Конституции РФ?

5 Кому или чему, согласно Конституции РФ, подчиняются судьи?

6 Какие субъекты РФ имеют свою конституцию и законодательство?

7 Гражданское право регулирует

8 Что относится к основным принципам гражданского права

9 Урегулированные нормами гражданского права общественные
отношения это

10 По общему правилу сделки, совершенные гражданином в возрасте
до 14 лет, это сделки

11 Что понимается под правоспособностью, в соответствии со ст.17
ГК РФ

12 Под субъектами гражданского права понимаются

13 Если иное не предусмотрено самим законом, федеральные законы
вступают в силу

14 Срок регистрации трудового договора физ/ лиц.- работодателем:

15 Действие коллективного договора предприятия распространяется
на:

16 Виды трудового договора по срокам действия:

17 Локальные источники трудового права-это...
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18 При приеме на работу не требуется документ:

19 Трудовой договор может прекратится по инициативе:

20 Сфера применения контрактов определяется:

21 Срок действия дисциплинарного взыскания:

22 Днем полного увольнения работника с работы считается:

23 Прогулом считается:

24 Ночным считается рабочее время с:

25 К источникам трудового права относятся:
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