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Организация труда и заработной платы в
энергетике.фмен_БАК

1 Что такое тарифная ставка:

2 Какие существуют виды оплаты труда:

3 Сдельная заработная плата не зависит от:

4 Минимальный размер оплаты труда устанавливается:

5 Обеспечение повышения уровня реального содержания
заработной платы включает индексацию заработной платы в связи
с:

6 Заработная плата:

7 Чем характеризуются тарифные сетки:

8 Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего
за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы
труда (трудовые обязанности):

9 Заработная плата выплачивается не реже чем:

10 Значение тарифной ставки для промышленного предприятия
устанавливается:

11 Что такое форма оплаты труда:

12 При увольнении работника денежная компенсация за все
неиспользованные отпуска:

13 Что такое «Сдельная» форма оплаты труда:

14 Что такое сдельная расценка:

15 Чем характеризуются тарифные сетки:
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